TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE MESE DI OTTOBRE 2009

AREA

AMMINISTRATIVA

TECNICA

FINANZIARIA

TOTALI

Responsabile dell'Area

Dott.ssa Maria Paola Mastinu

Ing. Angelo Mameli

Dott.ssa Giuseppina Firinu

Numero dipendenti assegnati 5 5 3 13|
Totale _cumulato giornate 110 162 66 33
ravoratlve
iornate assenza
14 3 12 2
IGiornate presenza 96 159 54 309{
Tasso di presenza 87,27% 98,15% 81,82% 91 ,42%‘
Tasso di assenza 12,73% 1,85% 18,18% 8,58%
100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

giorni lavorativi mese di
settembre settimana 5 gg. 22

giorni lavorativi mese di
settembre settimana 6 gg. 26

Nella tabella sono riportati i tassi di assenza e di presenza del personale distinti per Area.

Nel computo delle assenze sono calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettativa,

congedo obbligatorio, ecc.) del personale delle Aree del Comune.
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