TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE MESE DI LUGLIO 2009

AREA

AMMINISTRATIVA

TECNICA

FINANZIARIA

TOTALI

|Responsabile dell'Area

Dott.ssa Maria Paola Mastinu

Ing. Angelo Mameli

Dott.ssa Giuseppina Firinu

Numero dipendenti assegnati 5 5 3 13
Totale pumulato giornate 115 177 69 361
ravoratlve
iornate assenza
52 35 19 106
||Giornate presenza 63 142 50 25
Tasso di presenza 54,78% 80,23% 72,46% 70,64%
Tasso di assenza 45,22% 19,77% 27,54% 29,36%
100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

giorni lavorativi mese di luglio
settimana 5 gg. 23

giorni lavorativi mese di luglio
settimana 6 gg. 27

Nella tabella sono riportati i tassi di assenza e di presenza del personale distinti per Area.

Nel computo delle assenze sono calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi,
aspettativa, congedo obbligatorio, ecc.) del personale delle Aree del Comune.
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